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Warszawa, dnia 2076 -03- 77

MZA/ND/10O/ )50 126
Do wykonawcoéw
ubiegajacych sie o udzielenie

zamowienia

Dotyczy: postepowania przetargowego nr 10/NC/tK/26 na catodobowag ochrone 0séb i mienia

W zwiazku z wptynieciem zapytania do ww. postepowania, Zamawiajgcy wyjasnia, zgodnie z art. 135
ustawy Prawo zamowien, co nastepuje:

Pytanie nr1:

Czy Zamawiajgcy dopuszcza realizacje przedmiotu zamoéwienia przy pracownikéw wobec ktérych
orzeczono stopien niepetnosprawnosci (niezdolnos¢ do pracy) lub ktérzy posiadajg grupe inwalidzkg?

W przypadku odpowiedzi twierdzgcej prosimy o odpowiedz na ponizsze pytania:

Pytanie nr 2:

Czy Zamawiajgcy dopuszcza realizacje przedmiotu zamodwienia przy pracownikdw wobec ktérych
orzeczono lekki stopien niepetnosprawnosci ( czesciowg niezdolno$¢ do pracy) lub ktérzy posiadaja Il
grupe inwalidzkg (sg to pojecia tozsame)?

Pytanie nr 3:

Czy Zamawiajgcy dopuszcza realizacje przedmiotu zamdwienia przy pracownikéw wobec ktérych
orzeczono umiarkowany stopieA niepetnosprawnosci ( catkowitg niezdolno$¢ do pracy) lub ktérzy
posiadajg Il grupe inwalidzkg (sg to pojecia tozsame)?

Pytanie nr 4:

Czy Zamawiajgcy dopuszcza realizacje przedmiotu zamodwienia przy pracownikow wobec ktérych
orzeczono znaczny stopien niepetnosprawnosci ( catkowitg niezdolnosé¢ do pracy i samodzielnej
egzystenciji) lub ktérzy posiadajg | grupe inwalidzka (sg to pojecia tozsame)?

Pytanie nr 5:

Czy Zamawiajgcy dopuszcza realizacje przedmiotu zamodwienia przy pracownikéw wobec ktérych
orzeczono stopien niepetnosprawnosci z powodu: Epilepsji (06-E), Choroby psychicznej (02-P), Slepoty
(04-0), Uposledzenia umystowego (01-U), Cato$ciowych zaburzen rozwojowych (0-12 C) ?
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Pytanie nr 6:

Czy Zamawiajacy dopuszcza realizacje zamowienia przez pracownikéw posiadajgcych orzeczenie o
niepetnosprawnos$ci (w tym w stopniu umiarkowanym lub znacznym), przy zatozeniu, ze osoby te
posiadajg petng zdolno$é do wykonywania obowigzkéw pracownika ochrony?

W przypadku dopuszczenia powyzszego, prosimy o potwierdzenie, ze dotyczy to zaréwno pracownikéw
kwalifikowanych (KPOF), jak i niekwalifikowanych.

Odpowiedz do pytan 1-6:

Zamawiajgcy nie dopuszcza powyzszego.

Pytanie nr 7:

Czy obiekty objete przedmiotem zamoéwienia podlegajg obowigzkowej ochronie w rozumieniu ustawy z
dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie oséb i mienia (SUFQO)?

W przypadku odpowiedzi twierdzgcej prosimy o wskazanie:
- ktére obiekty posiadajg status SUFO,
- czy wymagane jest uzbrojenie pracownikdéw ochrony,

- czy wymagane sg dodatkowe uprawnienia lub szkolenia (np. dopuszczenie do broni, szkolenia
specjalistyczne).

Odpowiedz:

Nie, obiekty objete przedmiotem zamdwienia nie podlegajg obowigzkowej ochronie w rozumieniu ustawy
z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie 0oséb i mienia (tzw. SUFO).

Pytanie nr 8:
SWZ Rozdziat 4 pkt 8 oraz Umowa par. 3 ust. 3

Wykonawca wnosi o wykreslenie wymogu przekazania Zamawiajgcemu kopii zaswiadczenia o wpisie na
liste kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej (KPOF). Wykonawca wskazuje, ze Zamawiajacy
zada udostepnienia danych nadmiarowych oséb skierowanych do wykonywania ustugi. Ani na gruncie
przepiséw RODO, ani ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo zamdéwien publicznych, nie sposéb jest
wskazaé podstawy prawnej, ktéra legitymowataby przekazywanie przez Wykonawce do Zamawiajgcego
danych osobowych wskazanych w zaswiadczeniu o wpisie na liste KPOF (tres¢ zaswiadczenia o wpisie
na liste KPO zawiera szereg informaciji tj. PESEL, adres zamieszkania). Stoi to bowiem w sprzecznos$ci z
okreslong w art. 5 ust. 1 lit. ¢) RODO zasadg minimalizacji danych. Wykonawca wskazuje, ze KPOF po
wpisaniu na takg liste otrzymuje legitymacje. W zwigzku z tym, dokumentem potwierdzajgcym
kwalifikacje i wpis na liste KPOF jest legitymacja wraz ze zdjeciem pracownika, nie zaswiadczenie. W
zwigzku z powyzszym Wykonawca wnosi o wykre$lenie zadania kopii zaswiadczen, ewentualnie w
miejsce kopii zaswiadczenia wpisac¢ kopie legitymacje KPOF.
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Odpowiedz:

W odniesieniu do § 3 ust. 3 tiret 1, dotyczacym ,kopii poswiadczonej za zgodnos$é z oryginatem
zaswiadczenia o wpisie pracownika na liste kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej”, nie
podzielamy przedstawionej argumentacji dotyczgcej legitymaciji pracownika.

Legitymacja pracownika ochrony jest dokumentem wystawianym przez pracodawce i nie zawiera numeru
POF, a zatem nie potwierdza formalnie wpisu na liste kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizyczne;.
Coistotne, nie jest to dokument wydawany przez organ panstwowy (Policje), ktéry jako jedyny uprawniony
jest do potwierdzania posiadania kwalifikacji w tym zakresie.

W zwigzku z powyzszym legitymacja pracownicza nie moze stanowié¢ réwnowaznego potwierdzenia
kwalifikacji, o ktére wprost wnioskuje Zamawiajacy.

Zwracamy uwage, ze umowa zawiera na koncu § 3 ust. 3 zapis o tresci:

»Wykonawca dokona anonimizacji dokumentu, pozbawiajgc go danych osobowych zbednych do celu
weryfikacji 0séb bedacych kwalifikowanymi pracownikami ochrony fizycznej.”

Postanowienie to zobowigzuje oraz uprawnia Wykonawce do anonimizacji przedktadanego dokumentu,
co umozliwia spetnienie wymogow Zamawiajgcego przy jednoczesnym zachowaniu zgodnosci z
przepisami RODO.

Tym samym dokument moze zostaé przekazany w formie pozwalajgcej na weryfikacje kwalifikacji, bez
ujawniania danych osobowych wykraczajgcych poza niezbedny zakres.

Pytanie nr9:

W odniesieniu do zapiséw zobowigzujgcych do przekazania “kopii imiennych raportéw miesiecznych o
naleznych sktadkach i wyptaconych swiadczeniach, o ktérych mowa w art. 41 ust. 1 ustawy z 13.10.1998
r o systemie ubezpieczen spotecznych przekazanych do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych w okresie od
dnia zawarcia Umowy do dnia wezwania” uwazamy, ze ww. dowody mogg ujawni¢ nastepujace
nadmiarowe dane: wysokos¢ wynagrodzenia, kwestie zaje¢ egzekucyjnych, dobrowolnych potracen,
danych dotyczacych niepetnosprawnosci (w zakresie okreslenia normy czasu pracy oraz kodu zgtoszenia
do ZUS, numeru PESEL). Zamawiajacy w innych zapisach wzoru Umowy, wskazat na inne dowody, ktére
jednoznacznie mogg potwierdzi¢ zatrudnienie kadry Wykonawcy w oparciu o umowe o prace, zatem ww.
zapis jest zbyteczny.

Odpowiedz:

Zamawiajacy przychyla sie do wniosku Wykonawcy poprzez wykreslenie w § 3 ust. 3 tiret nr 5 ,,kopie
imiennych raportow miesiecznych o naleznych sktadkach i wyptaconych swiadczeniach, o ktérych mowa
w art. 41 ust. 1 ustawy z 13.10.1998 r. o systemie ubezpieczer spotecznych przekazanych do Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych w okresie od dnia zawarcia umowy do dnia wezwania”;

Pytanie nr10:

Zatgcznik nr 4 do Umowy Rozdziat I. “Definicje i Interpretacje” lit. E- jako “Procesor” zostaty wskazane
nastepujgce podmioty: Basma Security sp. z 0.0 oraz Cerber Ochrona sp. Z 0.0. Wnosimy o odpowiednie
poprawienie zapisow.
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Odpowiedz:
Zamawiajacy przychyla sie do prosby oraz robi modyfikacje, wykreslajgc powyzsze podmioty.

Pytanie nr 11:

Prosze o sprecyzowanie, czy ustuga opisana w warunku udziatu w postepowaniu dotyczgca ochrony
terendw i obiektéw o powierzchni nie mniejszej niz 50 000m2 z minimum 250 $rodkami transportu
(pojazdy kotowe i szynowe) na kwote nie mniejszg niz 4.000.000.00 moze dotyczy¢ obiektu o wymaganej
powierzchni i za wymaganag kwote, w obrebie ktérego jest parking z min. 250 miejscami parkingowymi?

Odpowiedz:

Przedstawiony warunek nie odnosi sie do ochrony obiektu, na ktérym znajduje sie parking mieszczacy co
najmniej 250 miejsc postojowych, lecz do obiektu, na ktérym znajduje sig¢ 250 srodkdw transportu.

Jer Kugminski
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Marcin Meducki (WA-5459)




